
Školení zaměstanců o PO a BOZP na 
VUT v Brně 

Směrnice č. 21/2017, FSI



Vymezení pojmů
bezpečností práce (bezpečností při práci) je stav 
pracovních podmínek zabraňující působení nebezpečných 
a škodlivých činitelů pracovního procesu na osoby 

bezpečnostním zařízením je technické nebo jiné 
zařízení (součást stroje, strojního nebo jiného zařízení), 
které je určeno k zajištění nebo zvýšení bezpečnosti při 
práci 



nebezpečným prostorem je pracoviště nebo jiná část 
pracovního prostoru v blízkosti nebezpečného místa stroje 
nebo zařízení, kde je zvýšené nebezpečí při práci; 

ochranným zařízením je technické nebo jiné zařízení k 
zabránění úrazům, provozním nehodám nebo poruchám 
technických zařízení;a)	  

osobními ochrannými pracovními prostředky jsou 
prostředky určené k individuální ochraně osob, jejichž použití 
zabraňuje nebo oslabuje působení nebezpečných nebo 
škodlivých činitelů pracovního procesu; 



pracovním úrazem je poškození zdraví zaměstnance, k 
němuž došlo nezávisle na jeho vůli krátkodobým, náhlým 
a násilným působením zevních vlivů a dále úraz, který 
zaměstnanec utrpěl pro plnění pracovních úkolů; 

požární bezpečností je souhrn organizačních, územně 
technických, stavebních a technických opatření k 
zabránění vzniku požáru nebo výbuchu s následným 
požárem, k ochraně osob, zvířat a majetku v případě 
vzniku požáru a k zamezení jeho šíření



požárem je každé nežádoucí hoření, při kterém došlo k 
usmrcení nebo zranění osob nebo zvířat, ke škodám na 
materiálních hodnotách nebo životním prostředí a 
nežádoucí hoření, při kterém byly osoby, zvířata, materiální 
hodnoty nebo životní prostředí bezprostředně ohroženy; 

ohlašovnou požárů je místo s trvalou obsluhou 
vybavené potřebnými komunikačními prostředky, které je 
určeno k přijímání hlášení o vzniku požáru nebo jiné 
mimořádné události a k vyhlášení požárního poplachu, 
jakož i k plnění dalších úkolů podle příslušné 
dokumentace požární ochrany;



preventistou BOZP je zaměstnanec pověřený plněním 
úkolů na úseku BOZP 

preventistou PO je zaměstnanec pověřený plněním 
úkolů na úseku PO



Práva a povinnosti 
zaměstnanců
1.	 Zaměstnanci mají právo na zajištění BOZP, na informace o 
rizicích a na informace o opatřeních na ochranu před jejich 
působením. 

2.	 Zaměstnanci jsou oprávněni odmítnout výkon práce, o níž mají 
důvodně za to, že bezprostředně a závažným způsobem ohrožuje 
jejich život nebo zdraví, popřípadě život nebo zdraví jiných osob. 

3.	 Zaměstnanci mají právo a povinnost podílet se na vytváření 
zdravého a bezpečného pracovního prostředí, a to zejména 
uplatňováním stanovených a zaměstnavatelem přijatých opatření a 
svou účastí na řešení otázek BOZP.



4.	Každý zaměstnanec je povinen dbát podle svých 
možností o svou vlastní bezpečnost, o své zdraví i o 
bezpečnost a zdraví osob, kterých se bezprostředně 
dotýká jeho jednání, případně opomenutí při práci. 
Znalost předpisů a požadavků zaměstnavatele k zajištění 
BOZP je nedílnou a trvalou součástí kvalifikačních 
předpokladů zaměstnance.



5.	 Zaměstnanec je zejména povinen: 

a)	 účastnit se školení zajišťovaných zaměstnavatelem 
zaměřených na bezpečnost a ochranu zdraví při práci včetně 
ověření svých znalostí, 

b)	 podrobit se pracovnělékařským prohlídkám, vyšetřením 
nebo očkováním stanoveným zvláštními právními předpisy, 

c)	 dodržovat právní a ostatní předpisy a pokyny 
zaměstnavatele k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při 
práci, s nimiž byl řádně seznámen, a řídit se zásadami 
bezpečného chování na pracovišti a informacemi 
zaměstnavatele,



d)	 dodržovat při práci stanovené pracovní postupy, 
používat stanovené pracovní prostředky, dopravní 
prostředky, osobní ochranné pracovní prostředky a 
ochranná zařízení a svévolně je neměnit a nevyřazovat z 
provozu, 

e)	 nepožívat alkoholické nápoje a nezneužívat jiné 
návykové látky na pracovištích zaměstnavatele a v 
pracovní době i mimo tato pracoviště, nevstupovat pod 
jejich vlivem na pracoviště zaměstnavatele a nekouřit na 
pracovištích a v jiných prostorách, kde jsou účinkům 
kouření vystaveni také nekuřáci



f)	 oznamovat svému nadřízenému vedoucímu 
zaměstnanci nedostatky a závady na pracovišti, které 
ohrožují nebo by bezprostředně a závažným způsobem 
mohly ohrozit bezpečnost nebo zdraví zaměstnanců při 
práci, zejména hrozící vznik mimořádné události nebo 
nedostatky organizačních opatření, závady nebo poruchy 
technických zařízení a ochranných systémů určených k 
jejich zamezení, 

g)	 s ohledem na druh jím vykonávané práce se podle 
svých možností podílet na odstraňování nedostatků 
zjištěných při kontrolách orgánů, kterým přísluší výkon 
kontroly podle zvláštních právních předpisů,



h)	 bezodkladně oznamovat svému nadřízenému 
vedoucímu zaměstnanci svůj pracovní úraz, pokud mu to 
jeho zdravotní stav dovolí, a pracovní úraz jiného 
zaměstnance, popřípadě úraz jiné fyzické osoby, jehož 
byl svědkem, a spolupracovat při objasňování jeho příčin, 

i)	 podrobit se na pokyn oprávněného vedoucího 
zaměstnance písemně určeného zaměstnavatelem 
zjištění, zda není pod vlivem alkoholu nebo jiných 
návykových látek.



Poskytování osobních ochranných 
pracovních prostředků
Osobními ochrannými pracovními prostředky (dále jen 
„OOPP“) se rozumí: 

a)	 ochranné prostředky, které musí chránit zaměstnance 
před jedním nebo více riziky, nesmí ohrožovat jejich zdraví, 
nesmí bránit při výkonu práce a musí splňovat požadavky 
stanovené zvláštním právním předpisem, 

b)	 pracovní oděv nebo obuv, které poskytuje zaměstnavatel 
jako OOPP pro práci v prostředí, v němž oděv nebo obuv 
podléhá mimořádnému opotřebení nebo znečištění.



2.	OOPP nejsou: 

a)	 běžné pracovní oděvy a obuv, které nejsou určeny k 
ochraně zdraví zaměstnanců před riziky a které 
nepodléhají při práci mimořádnému opotřebení nebo 
znečištění, 

b)	 sportovní výstroj a vybavení, 

c)	 ochranné prostředky určené pro sebeobranu, 

d)	 prostředky pro zjišťování a signalizování rizik a 
škodlivin na pracovišti.



3.	Dezinfekční prostředky jsou prostředky k předcházení 
vzniku a šíření infekčních onemocnění. Za dezinfekční 
prostředky se považují též ochranné masti s dezinfekčním 
účinkem. 

4.	Mycí a čisticí prostředky jsou prostředky k odstranění 
znečištění pokožky nebo zamezení (omezení) jejího 
podráždění včetně regeneračních krémů a mastí.



Zaměstnanci jsou povinni: 

a)	 používat poskytnuté OOPP při činnostech, pro které 
jim byly přiděleny; dodržovat návody a pokyny pro 
používání OOPP, se kterými byli prokazatelně seznámeni; 

b)	 používat pouze OOPP účinné proti vyskytujícím se 
rizikům; 

c)	 každý používat jemu přidělené OOPP; používání OOPP 
více zaměstnanci je možné pouze v případě, že byla 
učiněna opatření, která zamezí ohrožení přenosnými 
chorobami;



a)

d)	 pokud je při trvalé práci, zařazené jako rizikové, 
nezbytné používání OOPP k omezení působení rizikových 
faktorů a pokud to povaha OOPP vyžaduje, je povinností 
zaměstnance dodržovat bezpečnostní přestávky 
stanovené příslušným vedoucím zaměstnancem. Během 
bezpečnostní přestávky může zaměstnanec odložit 
OOPP, nesmí však být exponován rizikovým faktorům 
přesahujícím hygienické limity (např. ochrana sluchu);



e)	 na základě uzavřené Dohody o úhradě převzatých OOPP 
nahradit škodu vzniklou ztrátou, úmyslným poškozením nebo 
zničením poskytnutých OOPP; 

f)	 po zániku podmínek pro vybavení OOPP poskytnuté OOPP 
vrátit zaměstnavateli ve stavu, který odpovídá četnosti používání. 

Evidence poskytnutých OOPP se vede na osobních kartách pro 
každého zaměstnance samostatně. Vzor evidenční karty je 
uveden v příloze č. 5 směrnice 21/2017. 

Převzetí OOPP potvrzuje zaměstnanec svým podpisem na 
osobní kartě. Vrácení OOPP potvrzuje příslušný vedoucí 
zaměstnanec.



Pracovní úraz

Pracovním úrazem je poškození zdraví zaměstnance, k 
němuž došlo nezávisle na jeho vůli krátkodobým, náhlým 
a násilným působením zevních vlivů a dále úraz, který 
zaměstnanec utrpěl pro plnění pracovních úkolů. 



Plněním pracovních úkolů je výkon pracovních 
povinností vyplývajících z pracovního poměru a z dohod o 
pracích konaných mimo pracovní poměr, jiná činnost 
vykonávaná na příkaz zaměstnavatele a činnost, která je 
předmětem pracovní cesty. Plněním pracovních úkolů je 
též činnost konaná pro zaměstnavatele na podnět 
odborové organizace, popřípadě činnost konaná pro 
zaměstnavatele z vlastní iniciativy, pokud k ní nepotřebuje 
zaměstnanec zvláštní oprávnění nebo je nevykonává proti 
výslovnému zákazu zaměstnavatele, jakož i dobrovolná 
výpomoc organizovaná zaměstnavatelem.



Za úkony konané v přímé souvislosti s plněním 
pracovních úkolů se nepovažuje cesta do zaměstnání a 
zpět, stravování, ošetření, popřípadě vyšetření ve 
zdravotnickém zařízení, ani cesta k nim a zpět, pokud 
není konána v objektu zaměstnavatele. Vyšetření ve 
zdravotnickém zařízení prováděné na příkaz 
zaměstnavatele nebo vyšetření v souvislosti s noční prací, 
ošetření při první pomoci a cesta k nim a zpět jsou úkony 
v přímé souvislosti s plněním pracovních úkolů. 



Hlášení pracovního úrazu

Postižený, pokud je toho schopen, nebo jiný 
zaměstnanec, který je svědkem pracovního úrazu nebo 
se o něm dozví, je povinen bez zbytečného odkladu 
pracovní úraz ohlásit přímo nadřízenému vedoucímu 
zaměstnanci postiženého zaměstnance, který provede 
evidenci pracovního úrazu v knize evidence pracovních 
úrazů. Kniha evidence pracovních úrazů je uložena u 
preventisty BOZP fakulty.



Náhrada škody při 
pracovním úrazu
Způsob a rozsah náhrady škody projedná příslušný vedoucí 
zaměstnanec s postiženým zaměstnancem a odborovým 
orgánem, projednání musí být doloženo samostatným 
zápisem. 

Za škodu vzniklou zaměstnanci v souvislosti s pracovním 
úrazem a nemocí z povolání odpovídá zaměstnavatel, 
pokud se odpovědnosti nezprostí podle platných právních 
předpisů. 



Zaměstnavatel odpovídá zaměstnanci za škodu, kterou utrpěl při 
výkonu práce podle uzavřené dohody o pracích konaných mimo 
pracovní poměr nebo v přímé souvislosti s ním, stejně jako 
zaměstnancům v pracovním poměru. 

Zaměstnanci, který utrpěl pracovní úraz, nebo u něhož byla zjištěna 
nemoc z povolání, je zaměstnavatel povinen v rozsahu, ve kterém za 
škodu odpovídá, poskytnout náhradu za: 

a)	 ztrátu na výdělku, 

b)	 bolest a ztížené společenské uplatnění,  

c)	 účelně vynaložené náklady spojené s léčením, 

d)	 věcnou škodu.



Zajištění první pomoci

K zajištění první pomoci jsou na pracovištích k dispozici 
lékárničky, pokyny pro poskytování první pomoci jsou 
uvedeny v traumatologickém plánu.  

Minimální obsah lékárničky je uveden ve směrnici č. 
21/2017.



Obsah lékárničky se může lišit dle specifik na jednotlivých 
pracovištích (např. práce s nebezpečnými chemickými 
látkami přípravky, jedy apod.). Vedoucí zaměstnanci na 
pracovištích s chemickými látkami a přípravky jsou 
povinni vybavit svá pracoviště prostředky pro poskytnutí 
první pomoci v min. rozsahu dle bezpečnostních listů 
používaných nebezpečných chemických látek a 
přípravků, jedů apod.



Ruční manipulace s 
břemeny
Hygienický limit pro hmotnost ručně manipulovaného 
břemene přenášeného mužem při občasném zvedání a 
přenášení je 50 kg, při častém zvedání a přenášení 30 kg. 
Hygienický limit pro kumulativní hmotnost ručně 
manipulovaného břemene mužem je 10 000 kg za 
osmihodinovou směnu. Hygienický limit pro hmotnost 
ručně manipulovaného břemene mužem při práci vsedě 
je 5 kg.



Hygienický limit pro hmotnost ručně manipulovaného 
břemene přenášeného ženou při občasném zvedání a 
přenášení je 20 kg, při častém zvedání a přenášení 15 kg. 
Hygienický limit pro kumulativní hmotnost ručně 
manipulovaného břemene ženou je 6 500 kg za 
osmihodinovou směnu Hygienický limit pro hmotnost 
ručně manipulovaného břemene ženou při práci vsedě 
jsou 3 kg.



Práce na zařízeních se 
zobrazovacími jednotkami

Práce na zařízeních se zobrazovacími jednotkami (práce s 
počítači) vykonávaná jako pravidelná součást jejich 
obvyklé pracovní činnosti, musí být během pracovní doby 
přerušována bezpečnostními přestávkami v délce 5 až 10 
minut po každých 2 hodinách nepřetržité práce nebo 
musí být zajištěno střídání činností nebo zaměstnanců.



Zařazení prací do kategorií
Podle míry výskytu faktorů, které mohou ovlivnit zdraví 
zaměstnanců, a jejich rizikovosti pro zdraví se práce 
zařazují do čtyř kategorií.  

Kategorie 1 a 2 jsou bez rizika, kategorie 3 a 4 jsou 
rizikové. 

Pracovní činnosti vykonávané na FSI byly zařazeny do 
kategorie první. 



Zabezpečení požární 
ochrany

Každý je povinen počínat si tak, aby nezavdal příčinu ke 
vzniku požáru, neohrozil život a zdraví osob, zvířata a 
majetek, při zdolávání požárů, živelných pohrom a jiných 
mimořádných událostí je povinen poskytovat přiměřenou 
osobní pomoc, nevystaví-li tím vážnému ohrožení sebe 
nebo osoby blízké anebo nebrání-li mu v tom důležitá 
okolnost a poskytnout potřebnou věcnou pomoc.



Povinnosti zaměstnanců na 
úseku požární ochrany
a)	 počínat si v zaměstnání tak, aby svým jednáním, nedbalostí či 
opomenutím nevytvořili podmínky pro vznik požáru, dodržovat 
předpisy o PO, stanovené technologické a pracovní postupy, 
příkazy, zákazy a pokyny týkající se PO, prokazatelně se seznámit s 
požárním řádem pracoviště se zvýšeným požárním nebezpečím, 
požárními poplachovými směrnicemi, s požárním evakuačním 
plánem, příp. další dokumentací o PO; 

b)	 zpozorovaný požár neprodleně uhasit dostupnými hasebními 
prostředky, je - li to možné, nebo provést nutná opatření k zamezení 
jeho šíření, neodkladně vyhlásit požární poplach a přivolat pomoc 
dle požárních poplachových směrnic;



c)	 znát způsob vyhlášení požárního poplachu a přivolání 
pomoci v případě požáru; 

d)	 oznámit vznik každého požáru vedoucímu 
zaměstnanci, ohlašovně požárů, není-li zřízena 
operačnímu středisku hasičského záchranného sboru 
kraje podle požárních poplachových směrnic; 

e)	 účastnit se na výzvu velitele zásahu zdolávání požáru a 
řídit se při této činnosti jeho pokyny;



f)	 účastnit se v požadovaném rozsahu vstupního školení 
a periodického školení (1 x za 2 roky), v případě zařazení 
do preventivní požární hlídky účastnit se její odborné 
přípravy a podrobit se stanovenému ověření znalostí (1 x 
ročně); 

g)	 znát rozmístění věcných prostředků požární ochrany a 
umět je používat;



h)	 dbát na požárně nezávadný stav pracoviště po 
skončení činnosti nebo pracovní doby (vypnout všechny 
elektrické spotřebiče, odstavit varné konvice z podložek a 
vypnout dobíječky, např. při dobíjení mobilních telefonů, 
aku vrtaček apod.); 

i)	 neodkladně hlásit svému nadřízenému zjištěné závady 
na úseku PO;



Hasící přístroje
Hasicí přístroj je určen k hašení začínajícího požáru, tj. pro prvotní 
protipožární zásah. Obsahuje určitý druh hasiva a je opatřený 
zařízením, kterým se přístroj uvádí do činnosti.Podle typu náplně 
dělíme hasicí přístroje na pěnové, vodní, práškové a sněhové. Správná 
volba hasicího přístroje je podmíněna druhem hořlavé látky - ty se dělí 
do tzv. tříd požáru: A (hoření pevných látek hořících plamenem nebo 
žhnutím), B (hoření kapalných látek a látek, které do kapalného 
skupenství přecházejí), C (hoření plynných látek hořících plamenem), 
D (hoření lehkých alkalických kovů), F (hoření jedlých olejů a tuků).  

Následující tabulka Vám řekne, jakým hasicím přístrojem co můžete 
hasit.





Správné použití hasicího přístroje je graficky znázorněno 
na každém hasicím přístroji a doplněno krátkým 
popiskem. Před jeho použitím si jej pozorně přečtěte. 



Jak správně nahlásit 
mimořádnou událost
150 (Hasičský záchranný sbor ČR) - např. požár, výbuch, 
živelní pohroma, únik nebezpečných látek, vyproštění osob 

155 (Zdravotnická záchranná služba) náhlá porucha zdraví, 
úraz, nehoda se zdravotními následky 

158 (Policie ČR) - např. narušení veřejného pořádku a 
bezpečnosti, krádeže, násilí, nález podezřelého předmětu  

156 (Městská/obecní policie) - např. vandalismus, drobná 
kriminalita, špatné parkování vozidel ohrožující bezpečnost, rušení 
nočního klidu 



V případě, kdy dojde k závažnější mimořádné události a 
je nutná pomoc více složek (např. dopravní nehoda), 
volejte linku 112  (Jednotné evropské číslo tísňového 
volání). 

Ohlašovna požárů na FSI je na vrátnici budovy A1, tel. č. 
klapka 3111.



Základní pravidla hovorů na tísňové linky: 

Než zavoláte na tísňové číslo, udělejte vše pro své vlastní 
bezpečí (dostatečná vzdálenost od požáru nebo místa 
nehody a podobně). Pokuste se uklidnit a zorientovat 
v okolí (obsluha linky bude chtít vědět, kde se přesně 
událost stala). Během hovoru se snažte mluvit pomalu, 
klidně a srozumitelně. 

Důležitá rada - nikdy nezavěšujte jako první! Operátor 
se Vás může zeptat na upřesňující informace, např. kolik 
osob je postiženo mimořádnou událostí, kolik pater má 
budova apod.



Co je potřeba nahlásit: 

CO SE STALO (Je třeba popsat událost, rozsah, počet 
postižených nebo ohrožených osob. Na základě tohoto 
popisu se vysílají síly a prostředky jednotlivých složek.)  

KDE SE TO STALO (Uveďte pokud možno přesnou adresu 
nebo popište místo události. Pokud je třeba, popište i 
nejvhodnější cestu k tomuto místu - v zahrádkářské kolonii, 
chatové oblasti apod. Podstatné je sdělit, kde se událost 
fyzicky stala, nikoliv, kde se právě nacházíte.)  

KDO VOLÁ (Je třeba nahlásit také jméno a kontakt na 
volajícího.)



Linky tísňového volání jsou zřízeny pouze pro přijetí 
stavu nouze. Vědomé zneužití tísňových linek je 
trestným činem a díky moderním technologiím lze 
volajícího dohledat. 



Požární poplach
Požární poplach bude v případě vzniku požáru vyhlašován v 
budovách A1 a D5 požární sirénou, v ostatních budovách FSI 
voláním “HOŘÍ”. 

Cvičný požární poplch je prováděn 1 x ročně v budově A1. 

Po vyhlášení požárního poplachu všichni neprodleně opustí budovu 
po vyznačených únikových cestách a shromáždí se ve venkovních 
prostorách v areálu FSI. 

Při evakuaci je zakázáno použití výtahů. Evakuační výtahy v budově 
A1 jsou určeny především pro osoby se sníženou schopností 
pohybu, nacházející se ve vyšších podlažích budovy.



Ukládání hořlavých kapalin 
na pracovišti
Na pracovišti (v jednom stavebně odděleném prostoru) se smí ukládat 
max. 250 litrů hořlavých kapalin, z toho max. 50 litrů 1. třídy 
nebezpečnosti a 20 litrů nízkovroucích kapalin. Nad 200 l musí být 
učiněna opatření k zabránění rozlití HK.   

Hořlavé kapaliny se musí ukládat mimo zdroj vznícení, nesmí se vystavit 
přímému sálavému teplu. 

Prostory s výskytem hořlavých kapalin musí být označeny tabulkami: 

• ZÁKAZ KOUŘENÍ A MANIPULACE S PLAMENEM 

• HOŘLAVÉ KAPALINY s uvedením třídy nebezpečnosti



Pokud se nejedná přímo o sklad hořlavin, lze na 
pracovišti (např. laboratoř, příruční sklad) skladovat max. 
250 l hořlavin, z toho max. 50 l hořlavin I. třídy. Pokud 
jsou tyto hořlaviny v rozbitných obalech, tak žádný z nich 
nesmí být větší než 5 l a musí být uloženy v uzavíratelné 
nehořlavé skříni.

http://chemikalie.upol.cz/tr_horl.htm


Nízkovroucí hořlavé kapaliny (extrémně hořlavé látky, 
např. ether, sirouhlík) se musí skladovat odděleně od 
ostatních hořlavých látek opět v uzavíratelné nehořlavé 
skříni. Pokud jsou tyto látky v rozbitných obalech, pak 
maximální objem takového obalu je 1 l a maximální 
skladované množství 10 l (v případě, že jsou tyto látky 
baleny v nerozbitných obalech, je možno skladovat až 20 
l). Teplota místnosti, kde jsou tyto látky skladovány, nesmí 
přesáhnout 35°C.



Ukládání pohonných hmot v 
garážích
V jednotlivých a řadových garážích lze ukládat max. 40 
litrů pohonných hmot pro osobní automobily a 80 litrů 
pohonných hmot pro nákladní automobily v nerozbitných 
přenosných obalech a max. 20 litrů olejů na jedno stání. 

V hromadných garážích se pohonné hmoty ani oleje 
nesmí ukládat, s výjimkou provozních náplní a záložního 
paliva, které jsou součástí vozidel.



Obaly pro ukládání a 
skladování hořlavých kapalin
Smí se používat jen obaly, nádrže, kontejnery k tomuto účelu určené. 

Poškozené obaly se nesmí používat.

Nádrže a obaly musí být viditelně označeny názvem a třídou nebezpečnosti 
hořlavé kapaliny. 

Obaly musí být uloženy otvorem nahoru, musí být náležitě utěsněny a zajištěny 
proti úniku. 

Prázdné obaly musí být skladovány odděleně a prostor označen PRÁZDNÉ 
OBALY. 

Při otevírání obalů s hořlavými kapalinami I. a II. třídy nebezpečnosti se nesmí 
používat nářadí, které může způsobit mechanickou jiskru.



Skladování organických 
peroxidů
Organické peroxidy musí být uskladněny za specielních podmínek (viz 
ČSN 65 0211). Proto je v laboratořích povoleno ukládat max. 15 kg 
organických peroxidů odděleně od ostatních látek, nejlépe v nehořlavé 
skříni označené jasně čitelným nápisem "Organické peroxidy”. 

Pokud vyžadují uložené peroxidy chlazení, pak je lze uložit pouze v 
samostatné chladničce či mrazničce označené jasně čitelným 
nápisem "Organické peroxidy" a maximální teplotou skladování. 

V místnostech, kde se skladují organické peroxidy se nesmí pracovat 
s otevřeným ohněm. 



Tlakové lahve v laboratořích

V laboratoři mohou být umístěny jen láhve s technickými 
plyny, které jsou pro provoz nezbytné. Trvale nepotřebné 
nebo prázdné láhve se musí odstranit. Proti pádu musí 
být láhve zajištěny v jejich horní polovině třmenem nebo 
řetízkem nebo musí být umístěny ve stabilních nebo 
pojízdných stojanech. Dveře místností, v nichž jsou láhve 
se stlačenými a jinými plyny, musí být označeny tabulkou 
s názvem příslušného plynu.



Před zahájením práce s technickými plyny musí být 
zajištěna větratelnost, připraveny vhodné ochranné, hasicí 
a asanační prostředky, překontrolováno těsnění a funkce 
redukčních ventilů a těsnění aparatur.



Při práci s technickými plyny je zakázáno: 

• používat láhve, u nichž prošla lhůta periodické zkoušky nebo poškozené láhve; 

• používat nevhodné nebo poškozené redukční ventily; 

• při otvírání a zavírání ventilů používat hrubé násilí nebo nevhodné nástroje včetně 
trubkových nástavců; 

• používat láhve k jiným účelům nebo na jiné plyny než pro které jsou určeny; 

• láhve a ventily opravovat nebo měnit jejich označení; 

• urychlovat vypouštění plynů zahříváním s výjimkou vodní nebo vzdušné lázně s 
maximální teplotou pro: methylchlorid 25 °C, oxid uhličitý 30 °C, chlor 35 °C, ostatní 
40 °C. Láhve s propan-butanem se zahřívat nesmějí! 

• volné vypouštění plynů v uzavřených prostorách, kromě případů, kdy je to 
součástí pracovního postupu (např. při plynové chromatografii).



Základní povinnosti pro činnosti u vyhrazených 
technických zařízení

ELEKTRICKÁ ZAŘÍZENÍ

Desatero pro laiky

• Přesvědč se ještě před použitím elektrického přístroje nebo zařízení o jeho 

řádném stavu.

• Dodržuj pokyny k obsluze. Ovládej jen určené prvky. Neměň nastavení 

bezpečnostních prvků.

• Nepoužívej nikdy navlhlé elektrické přístroje a zařízení.

• Při poruše vypni ihned spínač a u spotřebičů napojených pohyblivými přívody 

vytáhni vidlici ze zásuvky. Výměnu žárovek a závitových pojistek prováděj 

ve stavu bez napětí.

• O poruše nebo neobvyklém jevu na elektrickém zařízení ihned informuj 

odborníka, zařízení dále nepoužívej a zajisti, aby je nemohl použít nikdo jiný.

• Neprováděj žádné opravy ani amatérská vylepšení.

• Informuj se o použití elektrického ručního nářadí, zajímej se o ochranná 

opatření a dodržuj je (důležité zejména v prostředí vlhkém, mokrém, horkém, 

s nebezpečím výbuchu apod.).

• Neodstraňuj zábrany a neotvírej přístupy do místností s elektrickým zařízením, 

dodržuj pokyny na výstrahách.

• V blízkosti elektrického zařízení prováděj práce pouze v součinnosti 

s odborníkem.

• Nepřibližuj se k přetrženým vodičům elektrického vedení (ani spadlým na zem) 

a nedotýkej se jich. Před zahájením práce v blízkosti venkovních vedení se 

seznam se zvláštními bezpečnostními opatřeními a při práci je dodržuj.

Desatero pro pracovníky seznámené a poučené

• Na elektrickém zařízení vykonávej činnost pouze v rozsahu seznámení,

popř. poučení.

• Nepracuj na živých částech elektrického zařízení, ani se jich nedotýkej. 

Nezasahuj do elektrického zařízení, hrozí možnost úrazu, požáru, výbuchu.

• Před přemístěním spotřebiče připojeného pohyblivým přívodem tento spotřebič 

bezpečně odpoj vytažením vidlice ze zásuvky. (Neplatí pro spotřebiče,

které jsou k tomu účelu zvlášť konstruovány a uzpůsobeny, jako některé 

spotřebiče pro domácnost, elektrické ruční nářadí apod.)



• Dodržuj návody, instrukce a místní provozní předpisy k provozování 

elektrických zařízení.

• Při zjištění závady elektrického zařízení toto zařízení vypni a závadu ohlas.

• Nezahajuj práci dříve, než odborný pracovník předá vypnuté a zajištěné 

pracoviště. (Odborný pracovník musí o stavu zařízení bez napětí přesvědčit 

ostatní tak, že se vlastní holou rukou dotkne vypnuté části.)

• Dodržuj zákaz činnosti v ochranných pásmech elektrického vedení,

popř. v jejich blízkosti.

• Nepřibližuj se k přetrženým vodičům elektrického vedení (ani spadlým na zem) 

a nedotýkej se jich.

• V případech činnosti nad rámec poučení dodržuj zásady formulované v bodech 

2, 3 a 7 (týká se poučených pracovníků).

Patero pro odborníky při zajišťování pracoviště

• Vypni!

• Zajisti!

• Odzkoušej!

• Uzemni a zkratuj!

• Odděl živé a neživé!

 Pro Národní informační centrum BOZP (Český Focal Point) 

zpracoval Státní úřad inspekce práce a Výzkumný ústav bezpečnosti práce, v.v.i.

© 2010
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Pokud dýchá normálně:
1. Svlékneme postiženému mokrý oděv.
2. Uložíme jej do zotavovací polohy na boku. (Obr. 7)
3. Chráníme jej před podchlazením.
4. Stále kontrolujeme vědomí a dýchání.
Pokud nedýchá nebo nedýchá normálně (lapavé dechy), 
pokračujeme v oživování!
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Poškození vnějšími faktory

ÚRAZ ELEKTRICKÝM PROUDEM 

V případě zásahu vysokým napětím (např. spadlé elektrické vedení, Obr. 1) se k postiženému 
vůbec nepřibližujeme – udržujeme bezpečnou vzdálenost alespoň 18 metrů!

Přivolání odborné pomoci – 155!

Obr. 2

TONUTÍ 

Příčiny: přecenění vlastních sil, vyčerpání, úraz ve vodě (skoky do neznámé vody), náhlá 
porucha zdraví (infarkt)
Příznaky: volání o pomoc, nekoordinované pohyby, kašel, zmizení pod hladinou
Opatření:   
1. Ihned voláme odbornou pomoc!
2. Tonoucího vytáhneme z vody. Zachránce musí dbát na vlastní bezpečnost!
Nepřímá záchrana – podáme mu ze břehu klacek, lano anebo hodíme 
záchranné kolo. (Obr. 4)
Není-li to možné či je-li postižený v bezvědomí: 
Přímá záchrana – přebrodíme se či připlujeme k tonoucímu lodí.
Jen pro zdatné plavce! 
– připlaveme k němu zezadu, aby nás nemohl stáhnout pod vodu. (Obr. 5)
Pokud nedýchá, začneme s umělým dýcháním co nejdříve
 (už ve vodě): 5 úvodních vdechů
3. Postiženého přemístíme na břeh.  
 (Použijeme např.  Rautekův hmat – Obr. 6)
4. Postiženého položíme na záda.
5. Uvolníme dýchací cesty* a zkontrolujeme dýchání.  (Obr. 3) PODCHLAZENÍ  

Pokles tělesné teploty pod 35° C.
Příčiny: dlouhý pobyt v chladném, vlhkém a větrném prostředí nebo 
ve studené vodě, tělesné vyčerpání
Příznaky: třes, chladná a bledá pokožka, poruchy chování a vědomí 
(nesrozumitelná řeč, zpomalené reakce), při těžkém podchlazení pomalé 
a mělké dýchání, pomalý a slabý pulz (až zástava oběhu)
Opatření: 
1. Zabráníme dalším tepelným ztrátám.
2. Postiženého zahříváme:
  převlékneme jej do suchého oděvu
  přikryjeme přikrývkou
  podáme mu teplý nápoj (čaj, polévku)
    a výživné jídlo (Obr. 8)
3. Kontrolujeme životní funkce. 
4. Přivoláme odbornou pomoc.

Obr. 4

Obr. 7

Obr. 6

Obr. 8

„Odbornou konzultaci  
provedl  

Český červený kříž  
v souladu se Standardy první 

pomoci a doporučeními 
Evropské rady  

pro resuscitaci.“

       
Příčiny: kontakt s předmětem pod elektrickým napětím, elektrický 
výboj, poškození kabelu nebo přístroje, manipulace s elektrickým 
přístrojem ve vlhkém prostředí (ve vaně)
Příznaky: poruchy vědomí, křeče, poruchy činnosti srdce, popáleniny

Opatření: 

 ! Chráníme sebe – nedotýkáme se postiženého!
1. Vypneme elektrický proud (hlavní jistič, vypínač).
Pokud to není možné, postupujeme podle obrázku č. 2:
 Postavíme se na nevodivý materiál.
 Použijeme nevodivý předmět (např. rukojeť koštěte) – odsuneme jím 

končetiny od zdroje elektrického proudu či samotný zdroj od těla.
2. Zkontrolujeme stav postiženého – vědomí a dýchání. (Obr. 3)
3. Přivoláme odbornou pomoc. 
Do jejího příjezdu:
a/ Pokud postižený dýchá normálně, sledujeme nadále jeho životní 
funkce. 
Je-li v bezvědomí, uložíme ho do zotavovací 
polohy. (Obr. 7)
b/ Pokud nedýchá nebo nedýchá 
normálně (lapavé dechy),
ihned začneme s oživováním!

Záchrana tonoucího tažením za hlavu

Obr. 5

Obr. 318 m

Obr. 1

*Pokud předpokládáme úraz krční páteře (po skoku do mělké vody), 
hlavu postiženého nezakláníme a udržujeme ji v neutrální poloze!
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Opatření:  
1. Zjistíme stav vědomí a dýchání postiženého: Obr. 2
1. a) Pokud je při vědomí a dýchá: Zajistíme tepelnou pohodu a klid.
1. b) Pokud je v bezvědomí a dýchá: Uložíme jej do zotavovací polohy.
1. c) Pokud nedýchá – ihned začneme s oživováním! Obr. 3,4
2. Zjistíme přítomnost jiných poranění anebo zdravotních problémů.
3. Přivoláme odbornou pomoc! 
 Ohrožení života a zdraví při otravě alkoholem: 

Otrava alkoholem   Alkohol snižuje aktivitu nervové soustavy, zejména mozku. 
Příznaky:  poruchy chování, silný zápach alkoholu v dechu, lahve od alkoholu v okolí, poruchy vědomí, namodralá kůže a sliznice, rozšířené zorničky

Přivolání odborné pomoci

155!

Způsob průniku 
jedu do organismu

Druh jedu Příznaky
otravy

Specifická opatření
Nebezpečí otravy 

zachránců

Pozření Léky 
Alkohol
Čisticí prostředky
Jedovaté rostliny a 
houby
Průmyslové jedy
Drogy
(LSD, extáze…)

Bolesti břicha, nadýmání a 
zvracení, průjem, slinění, 
poruchy vědomí, třes, 
pocení, křeče, halucinace, 
poruchy vidění, poruchy 
dýchání a krevního oběhu, 
krvácení, poškození 
sliznic…

Nalezené obaly od léků, 
čisticích prostředků, 
alkoholu, zbytky rostlin, 
hub (zvratky zachytíme 
do igelitového pytlíku) 
odevzdáme lékaři. Nikdy 
nevyvoláváme zvracení! 
Nedáváme postiženému 
jíst ani pít! 

Vdechnutí Výpary z čisticích 
prostředků
Průmyslové jedy 
(chlór, čpavek)
Kouř, zplodiny hoření
Chemické postřiky

Problémy s dýcháním, 
šedomodré zabarvení 
kůže, bolest hlavy, 
halucinace, poruchy vidění 
a vědomí…

Zajistíme přísun čerstvého 
vzduchu.

               

Vstřebání 
pokožkou

Čisticí prostředky 
Průmyslové jedy
Rostlinné jedy
Chemické postřiky

Štiplavá bolest, otok, 
vyrážky, puchýře, 
zarudnutí, svědění…

Bezpečně odstraníme 
jedem znečištěný oděv.
Omýváme místo vlažnou 
vodou aspoň 10 min. 

Vpich do žíly Léky, drogy (morfin, 
heroin)

Rozostřené vidění, 
nadýmání a zvracení, 
zhoršené dýchání, křeče, 
zmatenost, poruchy 
vědomí, zúžené zorničky…

Bezpečně zajistíme 
nalezené jehly a stříkačky.

                 

                 je stav vyvolaný jedovatou látkou.  Po proniknutí 
do krevního oběhu může jed poškodit orgány anebo způsobit smrt.  

Účinek jedů na organismus
(závisí na druhu a množství jedu) 
1. poškození mozku 
2. poškození dých. cest 
3. poškození jater 
4. trávicí obtíže
5. popálení pokožky 
6. popálení sliznic 
 (rty, ústa, oční spojivka) 
7. poruchy činnosti srdce 
8. poškození ledvin

Jedovaté
rostliny

Jedovaté
houby

Otrava Všeobecná opatření:
1. Přerušíme kontakt s jedem.
2. Pokusíme se zjistit druh a množství jedu.
3. Zajistíme zvratky a předměty v blízkosti postihnutého.
4. Provedeme potřebná specifická opatření. 
5. Přivoláme odbornou pomoc na tel. č. 155!
6. Postiženého uklidňujeme a kontrolujeme vědomí a dýchání. Obr.2
  Pokud postižený dýchá a je v bezvědomí: uložíme jej do zotavovací polohy. 
 Pokud nedýchá – ihned začneme s oživováním! Obr. 3,4

Obr. 1

1.

6.

7.

8.

2.

3.

4.

5.

Závojenka olovováMuchomůrka zelená Ucháč obecný Muchomůrka tygrovaná Vláknice začervenalá Pavučinec plyšový

BEZVĚDOMÍ – postižený nereaguje na podněty,   
UDUŠENÍ – v bezvědomí může vdechnout zvratky,

PODCHLAZENÍ – tělo rychle ztrácí teplo,
PŘEHLÉDNUTÍ – jiných závažných příčin.

4 – 5 cm

Obr. 3

Stláčování hrudníku Dýchání z úst do úst

!

!

!

Obr. 4

Obr. 2

30  :  2

PRVNÍ POMOC
Otrava

Rulík zlomocný Náprstník červený Štědřenec odvislý

Odbornou konzultaci  
provedl  

Český červený kříž.  
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Zkontrolujeme      Vědomí (oslovením a zatřesením)      Dýchání – poslechem, pohmatem, zrakem (Obr. 2)        Zastavíme život ohrožující krvácení (Obr. 1)

PRVNÍ POMOC
Život ohrožující stavy

Stlačování hrudníku
(nepřímá masáž srdce) Obr. 5
Dospělí: 30× stlačíme hrudník dlaněmi obou rukou 
uprostřed hrudní kosti do hloubky 4–5 cm.

Děti  (1 měsíc až puberta): 
30× stlačíme hrudník dvěma prsty, dlaní jedné ruky 
nebo dlaněmi obou rukou (podle velikosti dítěte) 
v dolní třetině hrudní kosti.

1. Postiženého dáme do protišokové polohy (Obr. 8)  
  – hlavu mu otočíme na stranu a zdvihneme dolní končetiny o 30 cm.
2. Ošetříme poranění.
3. Zabezpečíme tělesný a duševní klid, zabráníme podchlazení.
4. Přivoláme odbornou pomoc.
5. Kontrolujeme vědomí, dýchání a krevní oběh.

Nepodáváme nic k jídlu ani k pití, pouze svlažujeme rty!

Vyčistění ústní dutiny      Obr. 4 

Stabilizovaná poloha

Protišoková poloha  Obr. 8

Uvolnění dýchacích cest     Obr. 3

4–5 cm

Uvolni dýchací cesty (Obr. 3, Obr. 4)

Zkontroluj dýchání (Obr. 2)

Pokud nedýchá

5 úvodních umělých vdechů (Obr. 6)

Pokud stále nereaguje

30× stlač hrudník (100/min) (Obr. 5)

2× vdechni (Obr. 6)

Po 1 minutě oživování zavolej 112, 155

Pokračuj v oživování v poměru 30 : 2

2× vdechneme 
vzduch z vlastních 
úst do úst 
zraněného, zároveň 
mu stlačíme nosní 
dírky.

předsunutí dolní čelisti, mírný záklon hlavy, 
pootevření úst

odstranění viditelných překážek

Stlačování hrudníku         Obr. 5

Kontrola dýchání                      Obr. 2Obr. 1

Dospělí
Postižený je v bezvědomí, 
nereaguje na vnější podněty

Zakřič o pomoc a postiženého polož 
na tvrdou rovnou podložku

Děti (1 měsíc až puberta)
Dítě je v bezvědomí, 
nereaguje na vnější podněty

Zakřič o pomoc a  polož dítě 
na tvrdou rovnou podložku

Uvolni dýchací cesty (Obr. 3, Obr. 4)

Zkontroluj dýchání (Obr. 2)

Pokud nedýchá

Zavolej 112, 155

30× stlač hrudník (100/min)

2× vdechni (Obr. 6) 

Pokračuj v oživování v poměru 30 : 2

Dýchání z úst do úst Obr. 6

Obr. 7

Přivoláme pomoc c Zjistíme, co se stalo ?Zhodnotíme situaci Jednáme

30 : 2

BEZVĚDOMÍ     Postižený nereaguje na oslovení, zatřesení či bolestivý podnět.

Pokud sám dýchá, ošetříme přidružená poranění a uložíme jej do stabilizované polohy 

(Obr. 7). Průběžně kontrolujeme životní funkce.

ŠOK    Může k němu dojít při každém větším poranění.  
Příznaky: bledá, studená a zpocená pokožka, zrychlené dýchání a tep, poruchy vědomí, závratě, zvracení, pocit žízně.

VELKÉ VNĚJŠÍ KRVÁCENÍ

Ránu překryjeme sterilní gázou.
Ránu přímo stlačíme prsty (chráníme se gumovými rukavicemi). Obr. 1
Končetinu zdvihneme nad úroveň srdce.
Aplikujeme tlakový obvaz.
Pokud obvaz prosakuje, přiložíme další, původní neodstraňujeme!

ZÁSTAVA DÝCHÁNÍ A KREVNÍHO OBĚHU


